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Podstawa prawna opracowania statutu otrzymuje brzmienie:

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. o Prawo o$wiatowe /Dz.U. 2023.poz. 900 t.j./.

. Rozporzadzenie MENIS z dnia 7 marca 2005r. w sprawie ramowych statutow placo-
wek publicznych /Dz.U. z 2005r. Nr 52, poz. 466/.

. Ustawa z dnia 9 czerwca 2022r. o Wspieraniu i1 Resocjalizacji Nieletnich
/Dz.U.2022.1700/.

. Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad organizacji
1 udzielania pomocy psychologiczno— pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placoéwkach — /Dz.U.2020.1280 t. j. z p6zn. zm./.

. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela /Dz.U.2023. 984 t.j./.

. Ustawa z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy /Dz.U.2022.1510 t.j. z p6zn. zm./.

. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego /Dz.U.
2023.775 t.j. z p6zn. zm./.

. Rozporzadzenie MEN z dnia 26 lipca 2018 roku w sprawie rodzajow szkot
1 placowek, w ktérych nie tworzy si¢ rad rodzicow /Dz.U.2020.2143 t.j. z pdzn. zm./.
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2.

Rozdzial 1.

Postanowienia ogolne

§1

. Placéwka nosi nazwe: Bursa Szkolna Nr 1 w Lomzy.

Siedzibg placowki jest Lomza, ul. Kopernika 16.

. Nazwa placowki w brzmieniu jak w ust. 1 uzywana jest na tablicy urzedowej, na pieczg-

ciach.
Bursa jest placowka publiczng, zapewniajaca opieke 1 wychowanie uczniom w okresie

pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania.

. Bursa zapewnia opiek¢ i wychowanie uczniom szkot ponadpodstawowych.

Organem prowadzacym Burse jest Miasto Lomza.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podlaski Kurator O$wiaty w Biatymsto-

ku.

§2
Misja i Wizja bursy

Misja bursy jest zapewnienie bezpieczenstwa psychicznego 1 fizycznego, wlasciwych wa-
runkéw do mieszkania i nauki, aktywnego spgdzania czasu wolnego, rozwijania zaintere-
sowan. Przygotowujemy wychowanka do §wiadomego wyboru warto$ci niematerialnych,
wiedz, umiejetnosci, kultury, zdrowia jako kapitatu wiasnego cztowieka, samodzielnego
myslenia, poszukiwania, doskonalenia si¢, wspotpracy 1 wspotdziatania z innymi. Two-
rzymy wspolnotg¢ oparta na wartosciach polskiej tradycji i1 glgbokiego szacunku do dobr
kultury. Chcemy, aby nasi wychowankowie kierowali si¢ w zyciu takimi warto$ciami jak:
empatia, odpowiedzialnos$¢ 1 uczciwosc.

Wizja bursy:

1) Nasza placowka to:

a) nowoczesna, funkcjonujaca w sposob satysfakcjonujacy dla mtodziezy, rodzicow, pra-
cownikow 1 srodowiska lokalnego,

b) oparta na wzajemnym poszanowaniu, partnerskiej wspolpracy, tolerancji, kultury za-
chowania,

c) dajaca szans¢ wychowankowi w samorealizacji i aktywnym odkrywaniu swoich moz-
liwosci,
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2)

3)

4)

5)

6)

1.

3.

d) dostrzegajaca potrzeby kazdego cztowieka,

e) pomagajaca pokonywac¢ wychowankom napotykane trudnosci,

f) aktywnie wspolpracujaca z rodzicami w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

g) wplywajaca na ksztattowanie postaw patriotycznych i prospotecznych,

h) przygotowujaca mtodziez do petnienia rol w spoteczenstwie i1 rodzinie,

1) zapewniajaca opieke przez wychowawcow kreatywnych, nastawionych na doskonale-
nie wlasnych kwalifikacji i kompetencji.

Wychowankowie naszej bursy to osoby otwarte, tworcze, komunikatywne. Znaja siebie,

swoje mozliwosci, akceptuja innych, potrafig odnalez¢ si¢ w nowej sytuacji, rozwigzuja

problemy, daza do osiaggniecia sukcesu i radzg sobie z porazkami.

Rodzice s3 naszymi sojusznikami w podejmowaniu dziatan wychowawczych.

Wychowawcy wspotpracuja ze soba, dzielg si¢ zdobyta wiedza, wspierajg mlodziez

w kazdej sytuacji traktujg ja podmiotowo i pracujg nad jej wszechstronnym rozwojem.

Baza lokalowa, jej wyposazenie, estetyka i1 otoczenie dopetniaja dziatania opiekunczo —

wychowawcze placowki.

Bursa jest zarzadzana w sposéb sprawny 1 nowoczesny, a pracownicy majg satysfakcje ze

swojej pracy.

Rozdzial I1.
Cele i zadania Bursy
§3
Bursa Szkolna, zwana dalej ,,Bursg”, jest koedukacyjng placowka powotang w celu spra-
wowania opieki i wychowania nad uczniami ksztatcagcymi si¢ poza miejscem zamieszka-

nia.

. Gléwnym celem dziatalno$ci Bursy jest stworzenie wychowankom warunkow zapewniaja-

cych im prawidlowy rozwoj umystowy, moralny, emocjonalny, spoteczny i fizyczny
w zgodzie z ich potrzebami i mozliwos$ciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowa-
nia ich godnosci osobistej, §wiatopogladu 1 wyznania.
Bursa stwarza optymalne warunki do realizacji swoich celow i zadan poprzez:
1) zatrudnianie wykwalifikowanej kadry pedagogicznej (nauczycieli, wychowawcow
grup wychowawczych, specjalistow posiadajacych kwalifikacje odpowiednie do ro-
dzaju prowadzonych zaj¢¢) oraz innych pracownikow,
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2) realizacje koncepcji pracy bursy, programu wychowawczo - profilaktycznego, planu
pracy bursy na dany rok szkolny, planow profilaktyczno - wychowawczych poszcze-
golnych grup wychowawczych.

4. Bursa zapewnia wychowankom:

1) catodobowg opieke,

2) warunki do nauki,

3) pomoc w nauce,

4) warunki do rozwijania zainteresowan i1 szczegolnych uzdolnien,

5) warunki umozliwiajace uczestnictwo w kulturze, sporcie i turystyce.

5. Bursa realizuje zadania opiekuncze i wychowawcze zgodnie z obowigzujacymi przepisa-
mi bezpieczenstwa i higieny oraz wewngtrznymi uregulowaniami zapewniajagcymi bez-
pieczenstwo i zdrowie miodziezy.

6. Rozklad zaje¢ opiekunczych i1 wychowawczych, ustalony przez Dyrektora Bursy,
uwzglednia opieke¢ wychowawcza przez cata dobe.

7. Bursa realizuje zadania we wspotpracy z rodzicami wychowanka, szkota, do ktoreju-
czegszcza wychowanek, oraz poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym porad-
niami specjalistycznymi.

8. Podstawowa formg organizacyjng pracy z wychowankami w Bursie jest grupa wycho-
wawcza.

9. Dopuszcza si¢ tworzenie grup wychowawczych integracyjnych, w ktorych liczbawycho-
wankéw wynosi do 20, w tym do 5 wychowankéw niepetnosprawnych.

10. Grupa wychowawczg opiekuja si¢ wychowawcy.

§4
Zespol wychowawczy
1. W Bursie dziata Zespdt wychowawczy do spraw okresowej oceny sytuacji wychowankow,
powolany przez Dyrektora Bursy.

2. Do zadan Zespotu wychowawczego nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie problemoéw wychowawczych wychowankow,

2) opracowanie planu wychowawczego na dany rok szkolny,

3) dokonywanie okresowej analizy i oceny skutecznos$ci podejmowanych dziatan wy-

chowawczych,
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4) doskonalenie metod pracy wychowawczej.

3. W sktad zespolu wychowawczego wchodza:
1) Dyrektor Bursy lub upowazniona przez niego osoba jako przewodniczacy zespotu,
2) wychowawcy grup wychowawczych,

3) w miar¢ potrzeb i mozliwosci — pedagog lub psycholog oraz inni specjalisci.

Rozdzial I11.
Organy Bursy
§5
1. Organami Bursy s3:
1) Dyrektor Bursy,
2) Wicedyrektor Bursy,
3) Rada Pedagogiczna,
4) Samorzad Wychowankow.

2. W Bursie nie powotuje si¢ rady rodzicow.

§6
Dyrektor Bursy
1. Dyrektora Bursy powotuje organ prowadzacy, przy zachowaniu odpowiednio odrgbnych
przepisow.
2. Dyrektor Bursy w szczego6lnosci:

1) kieruje dziatalno$cig Bursy i reprezentuje j3 na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opieke¢ nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, jezeli sg zgodne z prawem o§wiatowym, nie-
zgodne za$ wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ sprawujacy nadzor pedago-
giczny, w ramach ich kompetencji stanowigcych. Organ sprawujacy nadzor pedago-
giczny w porozumieniu z organem prowadzacym Burs¢ uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa; rozstrzygni¢cie organu sprawujace-

go nadzor pedagogiczny jest ostateczne,
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5) dysponuje srodkami finansowymi placowki i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawi-
dlowe wykorzystanie,

6) nadzoruje administracyjng, finansowa i gospodarczg obstuge placowki,

7) opracowuje arkusz organizacyjny placowki,

8) zatrudnia i zwalnia pracownikow,

9) powierza stanowisko wicedyrektora i odwotluje z niego,

10) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom Bursy,

11) wystepuje z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawie odzna-
czen, nagrdd 1 innych wyréznien dla nauczycieli,

12) dokonuje oceny pracy wychowawcow,

13) powotuje Komisj¢ Rekrutacyjng opiniujaca kandydatoéw na wychowankow,

14) przedktada do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej projekty rocznych plandéw pracy
wychowawczo-profilaktycznej 1 innych programéw,

15)ustala, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, organizacj¢ pracy placowki,
zwlaszcza tygodniowy harmonogram zintegrowanych dyzuré6w wychowawcow,

16) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomigdzy organami Bursy,

17)realizuje pozostale zadania, wynikajace z ustawy Karta Nauczyciela oraz ustawy
o0 systemie o§wiaty.

Dyrektor Bursy moze, w drodze decyzji, skresli¢ wychowanka z listy wychowankéwBur-

sy, w uzasadnionych przypadkach okreslonych w niniejszym Statucie. Skres§lenie nast¢pu-

je na podstawie Uchwaly Rady Pedagogicznej, w uzasadnionych przypadkachpo zasie-

gnieciu opinii Rady Samorzadu Wychowankow.

Dyrektor Bursy w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczna, rodzi-

cami, zZarzagdem Samorzagdu Wychowankéwi szkotami, do ktorych uczegszczajg wycho-

wankowie.

Dyrektor Bursy ustala w porozumieniu z organem prowadzacym:

1) wysoko$¢ optat za positki, termin i sposéb ich wnoszenia (koszt positku rowna sie¢
kosztowi surowca przeznaczonego na jego przygotowanie).

2) wysoko$¢ optaty za zakwaterowanie, termin i sposob jej wnoszenia ustala organ pro-
wadzacy Bursg;

3) szczegotowe zasady ustalania optat regulowane s3 w drodze zarzadzen Dyrektora Bur-

sy, uchwal Rady Miasta L.omzy oraz zarzagdzen Prezydenta Miasta Lomzy.
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1.

§7
Wicedyrektor Bursy

Stanowisko Wicedyrektora powoluje Dyrektor Bursy po zasiggnigciu opinii organu pro-

wadzacego oraz Rady Pedagogicznej.

Zadania i kompetencje Wicedyrektora:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

Wicedyrektor jest zastgpca Dyrektora do spraw pedagogicznych,

przejmuje kompetencje Dyrektora w czasie jego nieobecno$ci, z wylaczeniem spraw,
do ktorych nie zostal upowazniony,

przygotowuje projekt dokumentdéw programowo - organizacyjnych Bursy,

organizuje, koordynuje i nadzoruje proces opiekunczo-wychowawczy, realizacj¢ pro-
gramow oraz zadania wynikajace z nadzoru pedagogicznego,

nadzoruje prowadzenie dokumentacji pedagogicznej przez wychowawcow, prowadzi
ewidencje i rozliczenie czasu pracy wychowawcow,

wykonuje czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym wg harmonogramu oraz
mozeformutowac projekt oceny pracy i oceny dorobku zawodowego wychowawcow,
wydaje zalecenia odno$nie prowadzonego nadzoru pedagogicznego i kontroluje ich

realizacjeoraz monitoruje staz wychowawcow wynikajacy z awansu zawodowego,

8) jest bezposrednim przetozonym wszystkich wychowawcéw 1 pozostalych pracowni-

9)

kéw, w czasie prowadzenia samodzielnego nadzoru nad Bursa,
wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych oraz wyznaczone przez

Dyrektora dotyczace pracy,

10) szczegotowe zadania, kompetencje i odpowiedzialno$¢ okresla zakres czynnosci znaj-

dujacy si¢ w aktach osobowych Wicedyrektora.

§8
Rada Pedagogiczna

1. W Bursie dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Bursy w zakresie

realizacji zadan dotyczacych wychowania i opieki.
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. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni placéwki.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z gtosem doradczym osoby zaprasza-
ne przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Bursy.

. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkol-
nego, w kazdym semestrze w zwigzku z oceng sytuacji wychowawczej w grupach wycho-
wawczych, po zakonczeniu rocznych zajg¢ oraz w miare¢ biezacych potrzeb.

. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego Burse lub co najmniej 1/3 czton-
koéw Rady Pedagogiczne;j.

. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej i zobowigzany
jest zawiadomi¢ wszystkich jej cztonkdéw o terminie, porzadku zebrania zgodnie z regula-
minem Rady.

. Dyrektor Bursy przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz 2 razy w roku szkol-
nym, ogoélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz infor-
macje o dzialalno$ci Bursy.

. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogiczne;j

sa protokolowane.

§9

. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy placowki i innych programéw dotyczacych pracy opie-
kunczo — wychowawczej,

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego wychowawcow,

4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy mieszkanca Bursy.

§10

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)organizacj¢ pracy Bursy, w tym tygodniowy harmonogram zintegrowanych dyzurow
wychowawcow,

2) projekt planu finansowego Bursy,
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3) wnioski Dyrektora Bursy o przyznanie wychowawcom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora Bursy w sprawach przydziatu wychowawcom statych prac i za-
je¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ wycho-
wawczych i1 opiekunczych,

5) kandydatow do powierzenia im stanowiska kierowniczego w placéwce.

Wychowawcy sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Ra-

dy Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste wychowankéw lub ich rodzicow,

a takze wychowawcow 1 innych pracownikow Bursy.

§11
Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie
z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowni-

czejw placowece.

§12

. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkdw.

§13

. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu albo jego zmian.

2. Rada Pedagogiczna uchwala Statut placéwki.

§14

Rodzice/opiekunowie prawni i wychowawcy wspoOtpracuja ze soba w sprawach opieki

1 wychowania mlodziezy:

1) Dyrektor Bursy na zebraniu ogdlnym rodzicéw, a wychowawcy grup podczas spotkan
z rodzicami, przedstawiajg zadania i zamierzenia wychowawczo-profilaktyczne z pro-
gramu wychowawczo — profilaktycznego placowki, prezentujg stan techniczny obiek-
tu, urzadzen i sprzetu, sytuacje finansowg itp.,

2) rodzice/opiekunowie prawni mogg uzyskac rzetelng informacj¢ na temat swego dziec-

ka, jego zachowania, stosunku do obowigzkow itp.,

Bursa Szkolna Nr 1 w LomZy
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3) rodzice/opiekunowie prawni mogg uzyskac informacje 1 porady w sprawachrozwig-
zywania problemow wychowawczych.
4) rodzice/opiekunowie prawni mogg wyrazac i przekazywac opini¢ na temat pracy Bur-
sy.
§15
Samorzad wychowankow
Samorzad mlodziezy tworza w Bursie wszyscy wychowankowie,a miodziezposzczegol-
nych grup wychowawczych tworzy samorzad grup.
Reprezentacja samorzadu mtodziezy jest Zarzad Samorzadu Wychowankow bedacyjedy-
nym reprezentantem ogdétu wychowankow.
Organem Samorzadu jestZarzadSamorzadu Wychowankow, ktora stanowia:
1) Zarzad Samorzadu Wychowankow,
2) Zarzady grup wychowawczych.
Zasady wybierania, dziatania oraz kompetencje organéw samorzadu wychowankoéw okre-
$la regulamin Samorzadu Wychowankéw uchwalony przez ogét wychowankow w gtoso-
waniu réwnym, tajnym i powszechnym.
Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Bursy.
Zarzad Samorzadu Wychowankow moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrek-
torowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach placowki, a w szczego6lnosci dotyczace
realizacji podstawowych praw wychowankow, takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem wychowawczo-profilaktycznym, jego trescia,
celami i1 zadaniami,
2) prawo do organizacji zycia w placowce, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych
proporcji migedzy obowigzkami szkolnymi, obowigzkami samoobstugowymi, zajecia-
mi wychowawczymi, a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zaintereso-
wan,
3) prawo udziatu w ustalaniu i aktualizowaniu przepiséw organizacyjno- porzadkowy-
chBursy regulujacych zasady wspoétzycia w Bursie,
4) prawo wyboru wychowawcy pelnigcego rolg opiekuna samorzadu,
5) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny zachowania,
6) prawo do uczestniczenia w zebraniach Rady Pedagogicznej w czg¢$ci dotyczacej spraw
milodziezy.
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§16
Sposob organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu
ZarzadSamorzadu Wychowankow Bursy w porozumieniu z Dyrektorem podejmuje dzia-
tania z zakresu wolontariatu.
Dla sprawnej koordynacji tych zadan Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ Radg
Wolontariatu. Rada jest inicjatywa mtodziezy, ktoéra chce pomaga¢ najbardziej potrzebu-
jacym, reagowac¢ czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowacdziatania w srodowisku bur-
sowym 1 lokalnym, wspomaga¢ réznego typu inicjatywy charytatywne kulturalne.
Opieke nad Rada sprawujg wyznaczeni przez Dyrektora wychowawcy, ktdrzy czuwajgnad
tym, by dziatalno$¢ Rady byla zgodna ze Statutem Bursy i Regulaminem Bursowej Rady
Wolontariatu oraz prowadzg prace jej czlonkow.
Wolontariuszem moze zosta¢ kazdywychowanek bursy.
Szczegbdtowe zasady dzialania Rady Wolontariatu okresla Regulamin Bursowej RadyWo-
lontariatu.
§17

Do obowigzkéw Zarzadu Samorzadu Wychowankow nalezy w szczegdlnosci:
1) wspotpraca z Rada Pedagogiczng, Dyrektorem Bursy, opiekunem oraz samorzadami

grup,
2) reprezentowanie interesOw spotecznosci mtodziezowej Bursy,
3) inicjowanie, koordynowanie i organizowanie dziatalnos$ci kulturalnej, sportowej, tury-

stycznej i rozrywkowej,
4) wspodldziatanie w uktadaniu jadtospisow, dyzuréw samoobstugowych i porzadkowych

stuzacych usprawnieniu réznych dziedzin zycia w Bursie,
5) czuwanie nad estetykg pomieszczen i poszanowaniem mienia Bursy,
6) tworzenie dobrej atmosfery w Bursie,

7) opiniowanie razacych przejawoéw naruszania norm wspotzycia spotecznego,
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8) propagowanie idei samorzadnos$ci, wolontariatu 1 wspotodpowiedzialnosci za witasci-
we jej realizowanie,

9) prowadzenie na biezagco dokumentacji Rady Samorzadu Wychowankow.

Obowigzkiem opiekuna Samorzadu Wychowankow jest:

1) udzielanie pomocy w realizacji zadan, w szczegolnosci wymagajacych udziatu wy-
chowawcow i1 Dyrektora,

2) zapewnienie z upowaznienia Dyrektora Bursy niezbednych warunkow organizacyj-
nych do samorzadnej dziatalno$ci mtodziezy,

3) informowanie o uchwatach Rady Pedagogicznej dotyczacych wychowankow,

4) uczestnictwo w ocenie pracy Samorzadu dokonywanej przez Dyrektora i Rad¢ Peda-

gogiczna.

Rozdzial IV.

Zasady wspoldzialania organow Bursy oraz sposob rozwiazywania sporow mie¢dzy nimi

1.

§18
Zasady wspotdziatania organow Bursy:
1)wszystkie organy Bursy majg prawo swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji okreslonych przepisami prawa i niniejszym Statutem.
Zasady rozstrzygania sporow.
1) Konflikty miedzy organami Bursy rozwigzuje:
a) Dyrektor Bursy miedzy: Radg Samorzagdu Wychowankéw a Radg Pedagogiczna,
b) Rada Pedagogiczna miedzy:Rada Samorzadu Wychowankow a Dyrektorem.
2) Konflikty migdzy Dyrektorem Bursy a Rada Pedagogiczna rozwigzuje organ prowa-

dzacy lub organ nadzoru pedagogicznego.

. W sprawach spornych wychowanek - wychowawca ustala si¢, co nastgpuje:

1) wychowanek zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczacego Rady Samorzadu Wy-
chowankow za posrednictwem przewodniczacego samorzadu grupy;

2) przewodniczacy 1 opiekun Rady Samorzadu Wychowankéw przedstawiajg przedmiot
sporu Dyrektorowi lub Wicedyrektorowi, ktory rozstrzyga sporne kwestie, a jego de-

cyzje sa ostateczne.
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4. W sprawach spornych wychowaweca - rodzic ustala si¢, co nastepuje: jezeli brak jest poro-
zumienia pomig¢dzy rodzicem a wychowawca to osoba, ktora pomaga znalez¢ wspolne-
rozwigzanie jest Wicedyrektor lub Dyrektor Bursy, ktorego decyzje sg ostateczne.

5. W przypadku nierozwigzanych wewnatrz placowki konfliktow pomiedzy jej organa-
mi,Dyrektor lub inny organ majg prawo zwroci¢ si¢ do organu nadzorujacego lub prowa-
dzacego placowke o rozpatrzenie sprawy, a jego decyzja w sprawie jest ostateczna.

6. Dyrektor Bursy przyjmuje interesantéw w sprawie skarg i wnioskow w ustalonychtermi-
nach 1 raz w tygodniu. Godziny oraz dni przyje¢ skarg i wnioskéw podawane sg na tabli-

cy ogloszen 1 na stronie internetowej placowki.

Rozdzial V.
Organizacja pracy Bursy
§19
1. Bursa prowadzi dzialalno$¢ przez caly rok szkolny jako placowka, w ktorej sg przewi-
dziane ferie szkolne (terminy okreslajg przepisy w sprawach organizacji roku szkolnego).
§20
1. Szczegodtowa organizacj¢ dziatania placowki w danym roku szkolnym okresla arkusz or-
ganizacji placowki opracowany przez Dyrektora placowki w terminie wyznaczonym przez
organ prowadzacy.
2. Arkusz organizacji placowki zatwierdza organ prowadzacy.
3. W arkuszu organizacji okresla si¢ w szczegdlnosci:
1) liczbe pracownikéw Bursy, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierowni-
cze,
2) liczbe mtodziezy,
3) 1ilo$¢ grup wychowawczych,
4) ogolng liczbe godzin finansowanych ze §rodkéw przydzielonych przez organ prowa-
dzacy.
4. Czas pracy Bursy dostosowany jest do zadan i potrzeb wychowankow.
5. Liczb¢ wychowankéw w grupie wychowawczej okresla Dyrektor w uzgodnieniu z orga-

nem prowadzacym Burs¢.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

. Wymiar zaje¢ opiekunczych i wychowawczych z jedng grupa wychowawcza w Bursie

okresla tygodniowy harmonogram zintegrowanych dyzuré6w wychowawcow, opracowany
przez Dyrektora Bursy.

Za catoksztatt pracy z grupa wychowawcza odpowiada wychowawca grupy wychowaw-
czej, ktory organizuje w niej zajecia opiekuncze i wychowawcze w oparciu o plan pracy
z grupg, opracowany przy wspoludziale wychowankow i uwzgledniajacy ich potrzeby
1 zainteresowania.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ opiekunczych i wychowawczych, prowadzo-
nych bezposrednio z wychowankiem albo na jego rzecz, przez nauczyciela - wychowaw-
c¢ zatrudnionego w pelnym wymiarze godzin, wynosi 30 godzin.

Godzina zaje¢ trwa 60 minut.

Opieke nocng sprawuje nauczyciel-wychowawca.

W uzasadnionych przypadkach opieke w porze nocnej moze sprawowac osoba niebedaca
wychowawcg, wyznaczona przez Dyrektora Bursy.

Bursa zapewnia swoim wychowankom catodobowa opieke, stuzy temu celowi system
zintegrowanych dyzurow wychowawczych.

W ramach zaje¢ 1 czynnosci, wynikajacych z zadan statutowych bursy, w tym zajecia
opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania ucznidw, wy-
chowawca jest obowigzany do dostgpnosci w bursie w wymiarze 1 godziny tygodniowo,
a w przypadku wychowawcy zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowe-
go wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpo-
wiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla wychowankow lub ich rodzicow.

W razie wystgpienia sytuacji ograniczenia funkcjonowania bursy powyzej dwoch dni,
dyrektor bursy odpowiada za organizacj¢ realizacji zadan bursy z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odlegtos¢.

Bursa udost¢pnia wychowankom w ramach posiadanych zasobéw niezbgdny sprzet kom-
puterowy przeznaczony do realizacji nauki zdalne;j.

Ksztatcenie na odlegtos¢ to zajecia prowadzone przez wychowawcow online 1 trwaja do
30 minut z wykorzystaniem komunikatoréw Office 365, MS Teams,Zoom, Messenger,
Skype, WhatsApp.

Wychowawcy odpowiadaja za merytoryczne przygotowanie zaje¢ zdalnych dostosowuja
zakres materialu oraz jego tresci dla poszczegdlnych grup wychowawczych.
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18.

19.

20.

21.

1.

3.

Zajecia organizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ prze-
widuja takze pomoc psychologiczno pedagogiczng.

Podczas organizacji zaj¢¢ na odlegtos¢ dyrektor uwzglednia zasady bezpiecznego korzy-
stania przez wychowankéw z urzadzen umozliwiajagcych komunikacje elektroniczna,
uwzgledniajac przy tym zalecenia medyczne odnos$nie czasu korzystania z urzadzen
umozliwiajacych prace zdalng (komputer, telewizor, telefon) i ich dostgpnosci w domu, a
takze sytuacj¢ rodzinng uczniow.

Rozwigzania stosowane przez burs¢ sg zgodne z zasadami bezpieczenstwa wychowan-
kow w sieci internetowej. Poniewaz jednak wspdiczesne systemy operacyjne maja cha-
rakter wielozadaniowy, a urzadzenia przeznaczone w domu ucznia do realizacji zdalnej
edukacji mogg zawiera¢ potaczenia prowadzace do szkodliwych stron, nalezy zachowac
szczegoOlng czujnose, ktora wynika z obowigzkéw opiekunczych rodzicow. Rekomenduje
si¢ zastosowanie mechanizméw kontroli rodzicielskie;.

W przypadku utrzymywania si¢ probleméw technicznych z uczestnictwem w zajeciach
zdalnych nalezy zawiadomi¢ burse, ktora wskaze mozliwos¢ zorganizowania zdalnego

komunikowania w inny sposob.”

§21
Zadania statutowe Bursy realizowane sg w oparciu o opracowany i przyjety przez Rade
Pedagogiczng system zintegrowanych dziatan diagnostycznych, opiekunczychi wycho-
wawczych.
System, o ktérym mowa w ust.1 tworza:
1) zajecia wychowawecze, profilaktyczne, samorzadowe, prace samoobstugowe, nauka
wlasna; zajecia specjalistyczne wg. potrzeb 1 mozliwosci,
2) zajecia zgodne z zainteresowaniami wychowankow,
3) praca na rzecz placowki i srodowiska lokalnego.
Bursa zapewnia swoim wychowankom udzial w zajeciach wspomagajacych rozwoj inte-

lektualny, moralny 1 psychofizyczny.

4. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 organizujg odpowiedzialni wychowawcy przy wspot-

5.

pracy 1 wspotudziale mtodziezy.

W Bursie moze by¢ prowadzona dziatalno$¢ innowacyjna jako:
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l)nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne obejmujace
wszystkie lub wybrane zajecia wychowawcze, cala Bursg lub grupe,

2) dziatania stuzgce podnoszeniu jako$ci dziatan wychowawczych.

§22

. Bursa zapewnia wychowankom pomoc w nauce i odrabianiu zadan domowych.

1) Nauka wtasna odbywa si¢ w czasie okreslonym rozktadem dnia.

2) Wychowawcy grup wspotpracuja z wychowawcami klas szkolnych oraz nauczyciela-
mi swoich wychowankéw w celu biezagcego monitorowania postepOw w nauce umoz-
liwiajacego przeciwdziatanie niepowodzeniom szkolnym.

§23

. Praca mlodziezy na rzecz Bursy ma charakter statych czynno$ci ustugowych i samoob-

stugowych 1 polega gtownie na utrzymaniu pokoi mieszkalnych 1 pomieszczen grupy

w nalezytym stanie higieniczno- sanitarnym oraz czynno$ci doraznych zwigzanych z ob-

shuga porzadkowa stotowki i pomocg dla wychowawcy.

. Udziat wychowankow w pracy na rzecz placowki jest obowigzkowy.

§24

. Bursa wspiera swoich wychowankow poprzez organizacj¢ systemu doradztwazawodo-

wego.

. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sa realizowane na podstawie programu za-

twierdzonego do realizacji przez Dyrektora Bursy, po zasiggnigciu opinii Rady Pedago-

giczne;j.
§ 25

. W Bursie organizuje si¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczna.
. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana wychowankowi polega na rozpoznawa-
niu 1 zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych wychowankéw oraz rozpozna-
waniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wychowankoéw i czynnikow $ro-
dowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w placowce, w celu wspierania po-
tencjalu rozwojowego wychowankow 1 stwarzaniu warunkéw do jego aktywnego i1 pet-
nego uczestnictwa w zyciu placéwki oraz w §rodowisku spotecznym.

. Potrzeba objecia wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczng w placowce wyni-

ka w szczegolnosci:

1) z niepelnosprawnosci,
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2) z niedostosowania spotecznego,
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
4) z zaburzen zachowania lub emoc;ji,
5) ze szczegolnych uzdolnien,
6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
8) z choroby przewleklej,
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
10) z niepowodzen edukacyjnych,
11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i kontaktami §rodowiskowymi,
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodo-
wiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.
1. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielaja wychowankom wychowawcy.
2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:
1) rodzicami wychowankow,
2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi,
3) placowkami doskonalenia nauczycieli,
4) szkotami, placéwkami,
5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajagcymi na
rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy.
6. Formy wspotpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi:
1) kontakty osobiste,
2) kontakty telefoniczne,
3) kontakty e — mailowe,
4) kontakty grupowe (zebrania),
5) wezwania rodzicéw do Bursy, telefoniczne lub pisemne, w przypadkach naruszenia
przez wychowanka postanowien statutowych i regulaminowych,
6) udzielanie informacji o wychowanku osobiscie, telefonicznie lub pisemnie,
7) wzajemne wspieranie si¢ rodzicow/opiekundéw prawnych i wychowawcow w rozwia-

zywaniu trudnych sytuacji wychowawczych,
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8) pozyskiwanie w ramach ankiet opinii dotyczacych spraw organizacyjnych i wycho-
wawczych,
9) przekazywanie listow pochwalnych za wyr6zniajaca si¢ postawg wychowanka.
7. W Bursie pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z wychowankiem oraz przez zintegrowane dziatania wychowawcow, a takze w formie:
1) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,
2) porad i konsultacji,
3) warsztatow.
8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom wychowankéw 1 wychowawcom

w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

9. Wychowankom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebuja
pomocy i wsparcia bursa zapewnia:

1) dzialania opiekuncze 1 wychowawcze koordynowane przez wychowawce grupy, ktore
opieraja si¢ na wspotpracy wszystkich pracownikow bursy;

2) w razie potrzeby konsultacje w Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej;

3) w miar¢ mozliwosci, w przypadkach losowych, Bursa doraznie udziela wychowankom
pomocy materialnej w porozumieniu z Zarzagdem Samorzagdu Wychowankow i o$rod-
kami pomocy spoteczne;.

§ 26
1. Do realizacji celow statutowych Bursa posiada pomieszczenia, a w szczegolnosci:
1) stale 1 osobne miejsca do odpoczynku, spania, przechowywania przedmiotow 0so-
bistego uzytku;
2) pomieszczenia do prowadzenia zaje¢ wychowawczych:
a) S$wietlice,
b) biblioteke z czytelnia,
c) salg rekreacji sportowej,
d) salg z wyposazeniem silowni i rekreacji,
e) pracowni¢ komputerowg ze stalym taczem internetowym,
f) pomieszczenie do zaje¢ kota plastycznego,
g) sale bilardowo — klubowa,
h) pokoje przeznaczone do nauki wlasnej wychowankow,
1) lazienki z sanitariatami,
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J) pomieszczenie z wyposazeniem kuchennym i pralka,
k) stotowke i kuchni¢ z zapleczem magazynowym,
3) pokoje wychowawcow,
4) sekretariat,
5) gabinet Dyrektora,
6) gabinet Wicedyrektora,
7) pomieszczenie obstugi ekonomicznej,pomieszczenia dla pracownikoéw obshugo-

wych.

2. W wymienionych w punkcie 1. pomieszczeniach obowigzuja stosowne regulaminy.

3. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnos$ci zadania w zakresie:

1)

2)

3)

4)

5)

gromadzenia i udoste¢pniania ksiggozbioru, podrecznikow, materiatow edukacyjnych i
materiatow ¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych,

tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,

rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
1 pogltebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢,

organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng
ucznidow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej
ucznidw nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spo-
tecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym,

przeprowadzania inwentaryzacji ksigegozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem

przepisow.

§27

1. Rodzice/prawni opiekunowie mlodziezy mieszkajacej w Bursie wnoszg oplaty za:

1)

2)

positki w stoldéwce Bursy rowne wysokos$ci kosztow surowca przeznaczonego na wy-
zywienie organizowanego wg. norm zywieniowych ustalonych na podstawie przepi-
sow 1 kalkulacji wewnetrznej;

zakwaterowanie w Bursie w wysokos$ci do 50% kosztu utrzymania miejsca bez wli-

czania wynagrodzen pracownikow 1 wydatkow pochodnych od tych wynagrodzen.

2. Wysokos¢ oplat za positki, termin i sposob ich wnoszenia ustala dyrektor placowki

w uzgodnieniu z organem prowadzacym.
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Wysokos$¢ optat za zakwaterowanie w Bursie, termin 1 sposdb jej wnoszenia ustala organ
prowadzacy placowke.
Organ prowadzacy Burse moze zwolni¢ rodzicéw z catosci lub czgsci optat, o ktérych

mowa w ust. 1 na zasadach wynikajacych z odrgbnych przepisow.

Bursa Szkolna Nr 1 w LomZy

22



—

§ 28

. Bursa moze przyjmowacé absolwentow szkdt wyzszych na praktyki lub staze pedagogiczne.

Podstawg przyjecia na praktyke lub staz pedagogiczny jest umowa pomig¢dzy Dyrektorem
placowki a osobg odbywajacg praktyke lub staz, lub pomi¢dzy Dyrektorem a jednostka or-
ganizacyjng ksztalcacg praktykanta lub stazyste.

§ 29

. W miar¢ posiadanych miejsc w Bursie moga by¢ zakwaterowane inne osoby za odptatno-

$cig.
Bursa ma prawo kwaterowania za odptatnos$cig nauczycieli doksztatcajacych si¢, wyciecz-
ki szkolne, studentéw studiujacych na studiach dziennych lub zaocznych, dzieci i mtodziez

uczestniczacg w zawodach sportowych, olimpiadach itp.

. Wysokos$¢ odptatnosci za zakwaterowanie dla wyzej wymienionych ustala Dyrektor Bursy

na podstawie obowigzujacych przepisow i uchwaty Rady Miasta Lomzy.

§ 30

. Bursa jest jednostkg budzetowa.

§ 31

. Bursa ma prawo pozyskiwania dodatkowych dochodow ze zrodet tj. wynajem tozek, po-

mieszczen itp., ktore bedg gromadzone na koncie dochodéw wilasnych Bursy z przeznacze-

niem na potrzeby placowki, na zasadach okreslonych w odrgbnej uchwale

Rady Miasta Lomzy.
Rozdzial VI.
Wychowawcy i inni pracownicy Bursy
§ 32
1. W Bursie zatrudnia si¢ pracownikow:

a) pedagogicznych z wyzszym wyksztalceniem 1 kwalifikacjami do pracy opiekunczej
1 wychowawczej w charakterze wychowawcow;

b) ekonomicznych i administracji;

c) obshugi.
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. Zasady zatrudniania pracownikow pedagogicznych 1 innych pracownikow, o ktérych mo-
wa w ust 1., okreslaja odrgbne przepisy.

. Zakresy obowiagzkéw pracownikow, o ktorych mowa w ust.1, okreslajg zakresy czynnos$ci
poszczegbdlnych pracownikow.

. Pracownikami pedagogicznymi s3: Dyrektor, Wicedyrektor i wychowawcy.

. Liczba zatrudnionych w danym roku szkolnym pracownikéw pedagogicznych, administra-
cyjnych, ekonomicznych i obstugowych zalezna jest od potrzeb placowki mierzonych licz-

ba grup wychowawczych i liczbg mtodziezy mieszkajacej w Bursie.

§ 33

Wychowawcy

. Wychowawca Bursy sprawuje bezposrednig opieke nad powierzong mu grupa, organizuje

srodowisko wychowawcze powierzonej mu miodziezy i jest catkowicie odpowiedzialny za

jakos$¢ 1 wyniki pracy z grupa wychowawcza.

. Do obowigzkéw wychowawcy Bursy nalezg w szczegdlnosci:

1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo fizyczne 1 psychiczne wychowankow
w trakcie ich pobytu w placowce oraz w trakcie zaje¢ organizowanych przez placowke
poza nia,

2) systematyczna diagnoza wychowawcza prowadzaca do mozliwie wszechstronnego
rozpoznania potrzeb opiekunczych i1 rozwojowych wychowankow w celu wlasciwego
programowania poczynan opiekunczych i wychowawczych zmierzajacych do stymu-
lowania rozwoju psychofizycznego wychowankow, przeciwdziatania niedostosowaniu
spotecznemu, wspomagania uzdolnien i rozwijania zainteresowan oraz pozytywnych
cech osobowosci,

3) zachowanie bezstronnos$ci i obiektywizmu w ocenie wychowankow, traktowanie ich
z nalezytym szacunkiem i zasadami dobrego wychowania,

4) planowanie i organizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych,

5) udzielanie rad i pomocy wychowankom we wszystkich trudnych sytuacjach szkolnych
1 osobistych,

6) systematyczne i rzetelne przygotowywanie si¢ do prowadzonych zaje¢ wychowaw-

czych,
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7) odpowiedzialno$¢ za stan czystosci i1 stan techniczny pomieszczen, sprzgtow i urzg-
dzen grupy,

8) systematyczna wspotpraca z domem rodzinnym, innymi wychowawcami i (w razie
potrzeby) z nauczycielami wychowankow, specjalistami $wiadczacymi wykwalifiko-
wang pomoc w rozwigzywaniu trudnosci,

9) stala troska o doskonalenie wlasnego poziomu wiedzy i umiejetnosci oraz warsztatu
pracy,

10) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w placowce w celu rozwigzania problemow
wychowawczych,

11) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodzie-

Zy.

§ 34
1. Dyzury wychowawcze s3 petnione zgodnie z harmonogramem zintegrowanych dyzuréw
wychowawcow.
2. Wychowawca zobowigzany jest do pelnienia powierzonych dyzuréw w nastepujacym
zakresie:
1) dokonywania wpiséw do obowigzujacej w Bursie dokumentacji,
2) analizowania wyj$¢ wychowankow poza teren Bursy oraz ich powrotow,
3) biezacego wyjasniania wszelkich nieprawidtowosci,
4) przekazywania informacji z pelnionych dyzurow,
5) kontrolowania czystosci pokoi mieszkalnych oraz pomieszczen uzytkowych po wyj-
$ciu mlodziezy do szkoty,
6) czuwania nad tadem i porzadkiem w placowce,
7) wspotpracy z innymi pracownikami.
3. Wychowawca zobowigzany do opieki nocnej petni w szczegdlnos$ci nastepujace zadania:
1) sprawdzanie obecnos$ci w grupach wychowawczych i rejestracja danych w obowigzu-
jacej dokumentac;ji,
2) udzielanie niezbgdnej pomocy chorym wychowankom oraz wzywanie pomocy lekar-
skiej w razie naglego zachorowania wychowanka,

3) czuwanie nad bezpieczenstwem mlodziezy znajdujacej si¢ w placowce,
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4) czuwanie nad przestrzeganiem przez wychowankow ciszy nocnej w godzinach 22.00 —
6.00,

5) zwracanie uwagi na przestrzeganie przez mtodziez przepisOw bhp i ppoz.,

6) czuwanie nad og6lnym tadem i porzadkiem w placowce,

7) biezace informowanie Dyrektora Bursy o sytuacjach kryzysowych.

§35

Obowigzki wychowawcy petnigcego funkcje bibliotekarza:

1) gromadzenie i ewidencjonowanie zbiorow bibliotecznych zgodnie z potrzebami Bur-
sy; selekcja zbioréw 1 ich konserwacja,

2) udostgpnianie zbioréw wychowankom, wychowawcom oraz pracownikom; udzielanie
informacji bibliotecznych,

3) prowadzenie roznych form wizualnej informacji,

4) prowadzenie katalogow 1 ewidencji czytelnikow,

5) prowadzenie ksiggi inwentarzowej biblioteki,

6) praca wychowawcza z czytelnikami,

7) wspotpraca z Radg Pedagogiczng i wychowankami w zakresie popularyzacji czytel-
nictwa,

8) prowadzenie r6éznych form pracy z czytelnikiem (tj. lekcji bibliotecznych, konkursow
czytelniczych, wieczoréw literackich),

9) planowanie, sprawozdawczos$¢.

§ 36

Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony nad-
zoru pedagogicznego oraz wiasciwych placéwek oswiatowych. W tym celu Dyrektor Bur-
sy:

1) umozliwia nauczycielowi kontakt z doradcg metodycznym,

2) umozliwia uczestnictwo w szkoleniach, konferencjach, odczytach organizowanych

w celu stalego podnoszenia wiedzy merytorycznej 1 metodycznej wychowawcy,

3) zapewnia pomoc poczatkujacemu wychowawcy ze strony doswiadczonego wychowaw-

Yy,

4) umozliwia tworzenie zespolow zadaniowych.
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§ 37

Obowiazki pracownikdw administracyjno- ekonomicznych i obstugowych okresla szcze-

gotowo ustawa o pracownikach samorzadowych, kodeks pracy, inne powszechnie obo-

wigzujace przepisy oraz wewnetrzne zarzadzenia Dyrektora.

Do
1)

2)
3)
4)
S)
6)

7)

8)

Do
1)

2)
3)
4)
5)

6)

§ 38

Glowny ksiegowy
obowiazkow glownego ksiegowego 1 pracownikow ksiggowosci nalezy:
prowadzenie rachunkowosci i gospodarki finansowej Bursy zgodnie z obowigzujacy-
mi przepisami,
terminowe sporzadzanie sprawozdan finansowych,
opracowanie planow finansowych i realizowanie operacji finansowych,
prowadzenie kontroli wewng¢trznej,
nadzor nad catoksztattem prac z zakresu ksiggowosci,
dokonywanie wstepnej kontroli zgodnos$ci operacji gospodarczych i finansowych z
planem finansowym,
kontrola kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych
1 finansowych,

wykonywanie dyspozycji dysponowania srodkami pieni¢znymi placéwki.

§39

Specjalista ds. kadr i administracji
szczegblowych obowiazkow specjalisty ds. kadr i administracji nalezy:
prowadzenie wymaganej dokumentacji pracownikOw za pomoca programu kadrowe-
£0,
prowadzenie sprawozdawczosci dotyczacej spraw kadrowych,
prowadzenie ewidencji czasu pracy,
archiwizacja akt,
prowadzenie ewidencji obowigzkowych badan lekarskich, szkolen bhp 1 p.poz pra-
cownikow i kontrola terminowosci ich wykonania,
opracowywanie dokumentacji dotyczacej przegrupowan ptacowych, nagréd jubile-
uszowych, uprawnief emerytalnych, rentowych,
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7)
8)
9)

pisanie pism zwigzanych ze zmiang wynagrodzenia i dodatkdw ptacowych,
monitoring prowadzonej dokumentacji HACCP,
wykonywanie czynno$ci zwigzanych z prawidlowym funkcjonowaniem sekretariatu

Bursy;

10) przekazywanie na biezaco gtownej ksiggowej dokumentow, umow o prace, §wiadectw

pracy i innych dokumentoéw umozliwiajacych dokonanie prawidlowego i terminowego

naliczania wynagrodzen.

§ 40

Kierownik administracyjno - gospodarczy Bursy

1. Kierownik administracyjno - gospodarczy Bursy kieruje zespotem pracownikow obstugo-

wych (nadzér, kontrola, wydawanie polecen, dokonywanie oceny pracy).

1)
2)
3)
4)
S)
6)

. Kierownik administracyjno - gospodarczy Bursy odpowiada za:

prowadzenie dokumentacji majatku;
dokonywanie na biezaco okresowych przegladow obiektéw placowki;
natychmiastowe usuwanie nieprawidtowosci;
nadzoér eksploatacji budynku;
wykonywanie innych polecen wydanych przez Dyrektora;
prowadzenie dokumentacji 0os6b zakwaterowanych (studentow zaocznych i innych, nie
objetych grupami wychowawczymi).
§ 41
Szef kuchni

Szef kuchni ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidlowe prowadzenie stolowki oraz kieruje

praca personelu kuchennego, a w szczeg6lnosci odpowiada za:

1))
2)
3)
4)
5)

ustalanie jadtospiséw z uwzglednieniem zasad zywienia i przestrzeganie ich realizacji,
prawidtowe 1 terminowe wykonywanie positkow,

stan higieniczno — sanitarny stotowki, kuchni i zaplecza kuchennego,

rozliczanie abonamentoéw zywno$ciowych mtodziezy,

wykonywanie innych polecen wydanych przez Dyrektora.
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§ 42
Intendent
Do obowiazkow intendenta nalezy:
1) zaopatrywanie Bursy w produkty zywnosciowe do przygotowywania positkow,
2) opracowywanie jadlospisow zgodnie z normami zywieniowymi przy wspotpracy
z szefem kuchni,
3) przestrzeganie obowigzujacych kosztéw zywienia,
4) sporzadzanie raportOw zywnosciowych,
5) przygotowanie i prowadzenie postepowania przetargowego,

6) zaopatrywanie bursy w artykuty chemiczne i gospodarcze.

§43

. Pracownicy obstlugi Bursy zapewniajg realizacj¢ zadan statutowych placowki w zakresie

zapewnienia wlasciwych pod wzgledem higieniczno — sanitarnym i zdrowotnym warun-
kéw bytowych wychowankow.

Pracownicy obstugi Bursy we wspotpracy z pracownikami administracyjno — ekonomicz-
nymi organizujg zywienie mtodziezy zgodnie z aktualnymi normami zywieniowo - sani-
tarnymi.

Pracownicy obstugi Bursy utrzymuja obiekt w statej funkcjonalnos$ci, dokonujac w nim

niezbednych czynnos$ci konserwatorskich, higieniczno- porzadkowych, gospodarczych itp.

. Pracownicy obstugi zabezpieczaja bezawaryjng prace urzadzen oraz wilasciwy stan tech-

niczny pomieszczen w obiekcie wedlug obowigzujacych norm bhp i p.poz.
Szczegotowy przydziat zadan pracownikéw obstugi na poszczegdlnych stanowiskach
okresla na pismie Dyrektor Bursy.

§44

. Nadzorem nad wypetnianiem obowigzkow przez pracownikdéw, o ktorych mowa w § 43

zajmuje si¢ kierownictwo Bursy:

1) Dyrektor,

2) Wicedyrektor,

3) Kierownik administracyjno - gospodarczy Bursy,
4) Szef kuchni,

5) Gléwny ksiegowy.
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10.

11.

Na stanowiska kierownicze powotuje Dyrektor Bursy.

Rozdzial VII.
Wychowankowie Bursy
§ 45

Zasady rekrutacji

. Komisje rekrutacyjng powotuje Dyrektor Bursy.

W sktad komisji wchodza:

1) wychowawca upowazniony przez Dyrektora jako przewodniczacy,

2) cztonkowie Rady Pedagogiczne;.
Nabor do bursy prowadzony jest w systemie elektronicznym.
Zasady 1 terminy rekrutacji okreslone sg na kazdy rok szkolny w porozumieniu z organem
prowadzacym.
Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydatéow do Bursy na podstawie okreslonych kryte-
riow ustawowych i samorzadowych.
Wychowankowie kontynuujacy nauke, ktérzy w poprzednim roku szkolnym mieszkali
w Bursie do ostatniego dnia roku szkolnego przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci na
podstawie ztozonej deklaracji chgci mieszkania w przyszltym roku szkolnym.
Wychowankowie, ktorzy w poprzednim roku szkolnym otrzymali nagan¢ Dyrektora

przyjmowani sg na ogélnych zasadach rekrutacji.

. Prawo do zamieszkania w nastgpnym roku szkolnym tracag wychowankowie, ktorzy uzy-

skali negatywna opini¢ Rady Pedagogicznej, badz uchwala Rady Pedagogicznej zostali
skresleni z listy mieszkancow, wykazali si¢ negatywna postawa i zachowaniem.

O przyjecie do Bursy moga ubiega¢ si¢ uczniowie, ktérych stan zdrowia nie wymaga spe-
cjalistycznej opieki medycznej oraz nie zagraza zdrowiu i Zyciu wlasnemu oraz innych
wychowankow.

W trakcie roku szkolnego w przypadku wolnych miejsc decyzje o przyjeciu do Bursy po-
dejmuje Dyrektor.

Rodzic lub kandydat petnoletni ma prawo odwotania si¢ od decyzji komis;ji rekrutacyjne;j

zgodnie z przepisami prawa.
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§ 46

1. Pobyt wychowanka w Bursie ustaje z powodu:

1) skres$lenia z listy mieszkancow,

2) rezygnacji wychowanka za zgoda jego rodzicow/opiekunéw prawnych.

2. Skreslenie wychowanka z listy mieszkancOw moze réwniez nastgpi¢ w przypadku naru-

szen postanowien wynikajacych ze Statutu i regulaminoéw obowigzujacych w Bursie.

3. Rezygnacja wychowanka udokumentowana musi by¢ obiegéwka.

4. W razie samowolnego opuszczenia placowki lub niezgloszenia si¢ wychowanka

W wyznaczonym terminie po usprawiedliwionej nieobecnosci wychowawca przeprowadza

postepowanie wyjasniajace 1 informuje Dyrektora o wynikach.

§ 47

Prawa i obowiazki wychowankoéw

1. Wychowanek Bursy ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

zakwaterowania w czasie roku szkolnego w pomieszczeniach mieszkalnych za odptat-
noscig zgodng z obowigzujacymi przepisami, korzystania z urzadzen sanitarnych oraz
catodziennego, odptatnego wyzywienia zgodnie z obowigzujagcymi normami finanso-
wymi i zasadami racjonalnego zywienia,

opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w Bursie zapewniajacych higieng, bezpie-
czenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz
ochrong i poszanowanie jego godnosci,

swobodnego wyrazania mysli i przekonan, dotyczacych zycia Bursy, takze §wiatopo-
gladowych i religijnych, jezeli nie narusza to dobra innych osob;

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania,

wypoczynku 1 spedzania czasu wolnego w sposdb zgodnie z potrzebami rozwijania
swoich zainteresowan, zdolnosci i talentoéw z uwzglednieniem regulaminu i rozktadu
dnia,

uczestnictwa w dziatalno$ci samorzadowe;,

zgtaszania Dyrektorowi Bursy, wychowawcom i przedstawicielom ZarzagduSamorzadu
Bursy swoich wnioskow, uwag oraz propozycji,

odwotania si¢ od podj¢tych w jego sprawie decyzji,

wyr6znien 1 nagrod wyszczego6lnionych w regulaminie Bursy,
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10) uczenia sie w pokojach mieszkalnych w roznych porach dnia do godziny 22”lub
w pokojach cichej nauki,

11) uczenia sie po godzinie 22%°, pod warunkiem, ze nie zakldca to spokoju i wypoczynku
innych, lecz nie dtuzej niz do godziny 24%- za zgoda wychowawcy,

12) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

13)uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w Bursie,

14) korzystania z pomocy wychowawcoOw w rozwigzywaniu problemow osobistych oraz
we wszystkich sprawach dotyczacych nauki i pobytu w Bursie,

15) pozostawania w Bursie w dni wolne od nauki szkolnej,

16) wyjazdu do rodzicéw na kazda niedziele i §wigto oraz w dni wolne od nauki — po
uprzednim wpisaniu si¢ do karty wyjazdowej, a w innych terminach za zgoda wycho-
wawcy,

17) przyjmowania w Bursie rodzicow, krewnych, przyjaciot w ustalonych godzinach we
wlasnych pokojach, zgodnie z obowigzujacymi przepisami organizacyjno-
porzadkowymi,

18) wspotudziatu w decydowaniu w sprawach wychowawczych i organizacyjnych Bursy.

W przypadku naruszenia praw wychowanek moze zlozy¢ skarge do Dyrektora Bur-

syz zachowaniem nastepujacego trybu:

1) zlozenie skargi moze mie¢ formg ustng lub pisemna,

2) zlozenie skargi moze nastgpi¢ w terminie 7 dni od zdarzenia,

3) rozpatrzenie skargi nast¢puje w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia zlozenia
skargi,

4) odwotanie od decyzji Dyrektora Bursy Szkolnej w przedmiocie rozpatrzenia skargi
moze nastapi¢ w terminie 14 dni do organu prowadzacego, za posrednictwem Dyrek-
tora.

Wychowanek Bursy ma obowiazek:

1) systematycznego i punktualnego ucze¢szczania na zaj¢cia szkolne, wzbogacania swojej
wiedzy,

2) wykorzystywania jak najlepiej czasu przeznaczonego na nauke,

3) przestrzegania zasad kultury osobistej] wobec kolezanek, kolegéw, kadry pedagogicz-

nej i innych pracownikow Bursy oraz innych oséb,
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4) postgpowania zgodnego z dobrem spotecznosci Bursy, dbanie o dobre imi¢ placowki
1 wspottworzenia jej autorytetu,

5) poszanowania i ochrony mienia Bursy,

6) dbania o czystos¢ w pokojach mieszkalnych i innych pomieszczeniach be¢dacych
w uzytkowaniu mlodziezy oraz otoczenia wokoét niej,

7) uczestniczenia w pracach samoobstugowych, zgodnie z harmonogramem dyzurow,

8) odpowiedzialnosci za witasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwoj umystowy i fizycz-
ny,

9) przestrzegania regulaminow, rozktadu dnia 1 innych przepisow ustalonych przez Radg
Pedagogiczna i zarzad samorzadu wychowankow,

10) przestrzegania przepisow bhp, ppoz. w placéwce oraz podczas wyjs$¢, wycieczek 1 wy-
jazdow,

11)tworzenia atmosfery zyczliwos$ci, tolerancji, przeciwdziatania przejawom przemocy
1 agresji,

12) okazywania szacunku wszystkim pracownikom Bursy,

13) wykonywania polecen wychowawcow, Dyrektora oraz wyrdzniania si¢ kulturg 1 tak-
tem w zachowaniu,

14) dokonywania zmian w umeblowaniu, tylko za zgoda wychowawcy,

15) rozliczania si¢ z Bursg przed wykwaterowaniem zgodnie z trescig ustalen na obiegéw-
ce,

16) powrotu do bursy do godziny 21%,

17) wypisywania si¢ w zeszycie wyjs¢ lub karcie wyjazdoéw przy kazdorazowym opusz-
czaniu placowki.

Wychowankow Bursy Szkolnej obowigzuje ponadto bezwzgledny zakaz:

1) posiadania, zazywania 1 dystrybucji srodkéw odurzajacych,

2) posiadania, picia alkoholu, napojow energetycznych, palenia tytoniu i e-papieroséw na
terenie placowki i jej otoczenia,

3) przychodzenia do Bursy pod wpltywem alkoholu,

4) przyjmowania odwiedzin oséb nietrzezwych,

5) ogladania czasopism i filméw niecenzuralnych,

6) samowolnego opuszczania Bursy na noc, zaktdcania ciszy nocnej,

7) przebywania w pokojach innych mieszkancow po godzinie 22%,
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8) dopuszczania si¢ czynow chuliganskich, rozbojow, kradziezy, cyberprzemocy, uzy-
wania wulgaryzméw pod adresem innych osob,

9) korzystania z urzadzen, ktore moga stwarza¢ niebezpieczenstwo dla zycia i zdrowia,
dokonywania samowolnych przerébek i napraw instalacji elektryczne;,

10) wynoszenia naczyn ze stotowki,

11) samowolnego wprowadzania do cze$ci mieszkalnej Bursy osob obcych,

12) wprowadzania i trzymania zwierzat,

13) sktadania wizyt chtopcow w pokojach dziewczat i odwrotnie po godzinie 21%.

5. Zasady pobytu w Bursie okresla Regulamin Bursy Szkolne;.

§48
Nagrody i kary
1. Wychowanekmoze otrzymaé wyrdznienie i nagrode zarzetelng nauke 1 aktywng postawe-
na rzecz Bursy.
2. Wychowanekza wzorowe wypetnianie obowigzkéw moze otrzymacénagrody i wyrdznienia
w roznorodnych formach, przyjetych w Bursie.
3. Spoteczno$¢ Bursy wymierza kary wychowankom, ktorzy:

1) narazaja zdrowie i zycie wilasne oraz innych ludzi, lekcewazac przepisy bhp, ppo-
z.1 regulaminy,

2) nie przestrzegaja zasad wspolzycia spotecznego, w tym kulturalnego zachowania sig,

3) naruszaja nietykalno$¢ i godno$¢ osobistg innych 0sob, stosujac przemoc fizyczng
1 psychiczng oraz cyberprzemoc,

4) niszczg sprzgt Bursy, urzadzenia i dewastuja teren wokot Bursy.

4. W Bursie obowigzuje system gradacyjny nagrod i kar.
5. Przewidziano nagrody w postaci:

1) pochwaty udzielonej przez wychowawce grupy lub Dyrektora w rozmowie indywidu-
alnej, na spotkaniu grupy lub zebraniu catej spolecznosci z wpisem do arkusza spo-
strzezen,

2) pamigtkowej nagrody w postaci ksigzek, innych nagrod rzeczowych lub dyplomow
z dedykacja,

3) wiyslania listu pochwalnego do rodzicow.

6. Przewidziano kary w postaci:
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1) upomnienia ustnego udzielonego przez wychowawce, Dyrektora w rozmowie indywi-
dualnej lub na zebraniu grupy z wpisem do arkusza spostrzezen,

2) nagany udzielonej przez wychowawce, Dyrektora w rozmowie indywidualnej lub na
zebraniu grupy z wpisem do arkusza spostrzezen z powiadomieniem rodzicoéw,

3) warunkowego zezwolenia na dalszy pobyt - z powiadomieniem rodzicoéw i szko-

ty,

4) skreslenia z listy mieszkancoéw bursy.

§49

. Kara moze by¢ zastosowana po uprzednim wystuchaniu wychowanka.

. O zastosowanej karze wychowawca zawiadamia wychowanka ustnie, wskazujac rodzaj
naruszenia statutu, regulaminu, zasad wspdlzycia w grupie, stopien winy wychowanka
1jego dotychczasowy stosunek do kolegow, kolezanek i pracownikow bursy, powiadamia-
jac rodzicéw/opiekunow prawnych wychowanka.

. Od wymierzonej kary (wymienionej w § 50)wychowanek moze odwota¢ si¢ osobiscie albo
za posrednictwem Zarzadu Samorzagdu Wychowankow lub rodzicow do Dyrektora Bursy
w terminie 3 dni od dnia otrzymania informacji o wymierzonej karze (forma pisemna).

. Dyrektor ma obowigzek rozpatrzy¢ odwotanie w terminie 7 dni od daty jego otrzymania,

zasiggajac opinii zainteresowanych stron. Decyzja ta jest ostateczna.

§ 50
. Za szczegollnie razace naruszenie postanowien statutu, regulaminu Bursy wychowa-
nek moze utraci¢ prawo do zamieszkania w Bursie z pomini¢ciem wymienionej w §
49 gradacji kar.
Szczegoblnie razagcymi zachowaniami sa:
1) naganne zachowanie poza Bursg potwierdzone informacjg uzyskang od Policji, Proku-
ratury, Sadu oraz innych instytucji),
2) przebywanie w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu, uzywanie srodkow odurza-
jacych i innych uzywek,
3) celowe niszczenie mienia Bursy,
4) udziat w bojkach, pobiciach, chuliganskich zachowaniach, powodujacych naruszanie
dobr osobistych osob drugich,
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5) narazenie Bursy i 0séb trzecich na straty materialne.
3. Decyzje¢ o skresleniu wychowanka z listy mieszkancow Bursy, podejmuje Dyrektor Bur-
syna podstawie Uchwaly Rady Pedagogiczne;.

4. Dyrektor Bursy moze wstrzyma¢ wykonanie kary skre§lenia wychowanka z listy miesz-
kancoéw Bursy 1 zawiesi¢ wykonanie kary na czas probny (nie dtuzej niz na pét roku), je-
zeli mieszkaniec uzyska poreczenie wychowawcy grupy i Zarzadu SamorzaduWychowan-
kéw (w formie pisemnej).

5. Jezeli zastosowanie kary nastagpito z naruszeniem przepisoOw, rodzice/opiekunowie prawni
lub wychowankowie pelnoletni maja prawo odwotac si¢ do Kuratora Oswiatyw Biatym-
stoku za posrednictwem Dyrektora Bursy Szkolnej w Lomzy w terminie 14dni od daty
otrzymania zawiadomienia o skresleniu wychowanka z listymieszkancow.

6. W przypadku, gdy nieletni wychowanek wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢
czynu karalnego na terenie bursy, dyrektor bursy moze za zgoda rodzicéw albo opiekuna
nieletniego oraz nieletniego zastosowaé, jezeli jest to wystarczajace, rodek oddziatywania
wychowawczego w postaci:

1) Pouczenia,

2) ostrzezenia ustne albo ostrzezenia na piSmie,

3) przeproszenia pokrzywdzonego,

4) przywrdcenia stanu poprzedniego,

5) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz bursy.
7. Zastosowanie $rodka oddziatlywania wychowawczego wymienionego w pkt 6 nie wylacza
zastosowania innej kary okreslonej w statucie bursy.
8. Zastosowanie $srodkow oddziatywania wychowawczego wymienionych w pkt 6 nie doty
czy sytuacji, gdy nieletni wychowanek dopuscit si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego
znamionaprzestepstwa §ciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego.
W takiej sytuacji bursa ma obowiazek niezwtocznego zawiadomienia sagdu rodzinnego
lub policji oraz niedopuszczenia do zatarcia sladow i dowoddéw popetnieniaczynu
zabronionego.
9. W przypadku, gdy rodzice/opiekun oraz nieletni wychowanek nie wyraza zgody na zasto-
sowanie zaproponowanego przez dyrektora bursy $rodka oddzialywania wychowawczego,
dyrektor bedzie zobowigzany do zawiadomienia o popetnieniu czynu karalnego sadu ro-
dzinnego.
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Rozdzial VIII.
Dokumentacja Bursy
§51
1. Bursa prowadzi nastepujaca dokumentacje dotyczaca pobytu mtodziezy w szczegolnosci:
1) dzienniki zaje¢ wychowawczych, zaje¢ dodatkowych,
2) ksigge ewidencji wychowankow,
3) arkusze obserwacji wychowankow,
4) protokoty posiedzen Rady Pedagogicznej,
5) dokumentacj¢ pobytu wychowanka w placowce moze stanowi¢ dokumentacja okre-

$lona zarzadzeniem Dyrektora lub uchwalg Rady Pedagogiczne;.

Rozdzial IX.
Postanowienia koncowe
§52

1. Bursa ma prawo prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg poprzez:

1) udostepnianie pomieszczen 1 sprzetu na uroczysto$ci rodzinne na warunkach nie
zaklocajacych ustalonych zasad mtodziezy 1 nie zagrazajacych prawidlowo
1 etycznie wypehianej opiece wychowawczej,

2) kwaterowanie zorganizowanych form szkolenia mtodziezy, studentow, nauczycieli
1 innych,

3) organizowanie réznych form wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,

4) udostgpnianie pomieszczen na konferencje, szkolenia,

5) sprzedaz positkow dla zorganizowanych grup na podstawie zawartej umowy,

2. Wysokos$¢ optat za ustugi wymienione w ust. 1 ustalana jest corocznie na podstawie kal-
kulacji kosztow, sporzadzonych przez gtdéwnego ksiegowego i zarzadzenia dyrektora bur-
sy.

§53
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1. Postanowienia statutu wymagaja biezacej aktualizacji — stosownie do zmian przepisOw
prawa oswiatowego.

2. Projekty zmian w statucie moga by¢ przedstawiane na wniosek dyrektora lub co najmnie;j
1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

3. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Bursy Szkolnej Nr 1 w Lomzy
jest Rada Pedagogiczna.

4. Nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwaty.

5. W przypadku znacznej liczby zmian w Statucie Rada pedagogiczna upowaznia dyrektora
bursy do wprowadzenia tekstu jednolitego Statutu i opublikowania go w drodze obwiesz-

czenia.

Zmiany w Statucie 1 upowaznienie dyrektora do wprowadzenia zarzadzeniem tekstu jednoli-
tego Statutu Bursy Szkolnej Nr 1 w Lomzy podjeto uchwate Nr 10/2022/2023 na zebraniu
Rady Pedagogicznej z udziatem przedstawicieli Samorzadu Wychowankéw w dniu 19 czerw-

ca 2023r.

Bursa Szkolna Nr 1 w LomZy

38



